Орієнтовна схема психолого-педагогічної харак​теристики  учня (вихованця)
1. Загальні дані про учня: прізвище, ім'я, вік, школа, клас, місце проживання; аналіз умов жит​тя в сім'ї, освіта батьків, місце їх роботи і посада; матеріальні, житлово-побутові умови; особливості сімейного мікроклімату, сімейні традиції; причини сімейних конфліктів, якщо вони існують; харак​тер взаємин між батьками, батьками та дітьми; як ставляться члени сім'ї до успішності та поведінки учня, до школи, вчителів, товаришів (друзів) ди​тини, контакт з класним керівником; спосіб жит​тя дитини в сім'ї, та система її виховання; режим дня, трудові обов'язки школяра вдома; які засоби, методи виховного впливу переважають (заохочен​ня, переконання, вимога, вправляння, привчання тощо), хто з членів сім'ї і якою мірою здійснює ви​ховний вплив на дитину; вірність основній лінії сі​мейного виховання; хто в сім'ї є найбільшим авто​ритетом для учня.
2. Навчальна діяльність: ставлення школяра до навчання, ступінь його усвідомлення, які на​вчальні предмети найбільше подобаються і чому; улюблений навчальний предмет; основний мотив навчальної діяльності, успішність (які оцінки пе​реважають, успішність з предметів шкільного на​вчання в минулому і в даний час, причини низької успішності і шляхи її усунення); розумовий розви​ток школяра, оволодіння раціональними метода​ми пізнання, чи знаходить самостійно раціональні методи розумової діяльності і навчальної роботи, відмовляючись від шаблону; чи переносить відомі йому методи пізнання з однієї ситуації на іншу; чи усвідомлює процес розумової діяльності; як в умо​вах школи здійснюється управління розумовим розвитком учня в процесі організації його розумо​вої діяльності; загальний рівень розумового розви​тку, широта світогляду, начитаність; розвиток мов​лення, вміння висловити свою думку в усній і пись​мовій формі, запас слів, образність та емоційність мовлення.
3. Особливості пізнавального процесу: осо​бливості уваги, ступінь розвитку довільної уваги, її зосередженість, стійкість, здатність до розподілу, швидкість переключення; увага на різних уроках; усвідомлення сприйняття навчального матеріалу, швидкість усвідомлення, оволодіння перцептив- ними розумовими діями; особливості пам'яті, усві​домленого запам'ятовування, володіння мнемоніч​ними діями; яка швидкість і міцність запам'ятову​вання, а також легкість відтворення; індивідуальні особливості пам'яті, переважаючий вид пам'яті; розвиток мислення, розуміння в засвоєнні на​вчального матеріалу, вміння мислити і робити са​мостійні висновки, рівень володіння операціями аналізу, синтезу, порівняння, абстрагування й уза​гальнення, особливості уяви учня.
4. Трудова діяльність: ставлення до праці і мотиви трудової діяльності, повага чи нехтуван​ня працею; якому виду праці надає перевагу, що саме приваблює у праці: сам процес, набуття пев​них умінь і навичок, кінцевий результат, оцінка ре​зультатів праці, зацікавленість у корисності своєї праці; трудова підготовка школяра в порівнянні з іншими учнями; наявність умінь і навичок, швид​кість і легкість набуття нових трудових навичок; в яких видах суспільно корисної роботи у школі бере участь; організованість, дисциплінованість, самостійність, наявність звички до довготривалих зусиль у праці; яким видам праці віддає перевагу; яку професію збирається обрати, мотиви вибору, стійкість професійних інтересів, яку професію ре​комендують класний керівник і батьки.
5. Громадська діяльність та активність: які гро​мадські доручення виконує і як ставиться до їх ви​конання; причини пасивності і недобросовісного виконання громадських доручень (якщо це має місце); де проявляє громадську активність (у класі, гуртку, секції, клубі тощо); інтерес до громадсько​го життя країни (читання газет, прослуховування радіопередач, перегляд відповідних телепередач, обговорення суспільних подій з учителями та то​варишами).
6. Спрямованість особистості учня і його інте​реси: інтерес до питань світогляду, моралі, науки, техніки, мистецтва, спорту; наявність провідного інтересу; характер інтересів з точки зору їх глиби​ни, широти, активності і стійкості; переконання, ідеали; чи є особливі здібності з будь-якого виду діяльності (до музики, малювання, техніки, спор​ту тощо) і в чому вони проявляються; в яких гурт​ках і спеціалізованих дитячих закладах займається учень; особливості читацьких інтересів, їх широта і стійкість; рівень вимогливості до себе.
7. Особливості характеру: яскраво виражені позитивні і негативні риси характеру; ставлення до людей, навчання, праці, самого себе; прояв особли​востей характеру учня в процесі спілкування з ін​шими людьми (товариськість, замкнутість, взаємо​допомога, егоїзм, чуйність, зловтішність, відвер​тість, правдивість, брехливість, хитрість та інші); характерна для школяра оцінка своїх можливостей (впевненість, скромність, самовпевненість тощо); вимоги до себе та інших; вольові риси характеру (настирливість, самостійність, ініціативність у на​вчанні, праці, громадському житті, іграх, негати​візм); моральні риси характеру (почуття обов'язку і
відповідальності, чесність, щирість тощо); особли​вості темпераменту, його прояв у емоційній сфері; працездатність; спілкування.
8. Місце учня в системі внутрішньоколективних відносин: розвиток учня, рівень вихованості, тради​ції та вимоги класного колективу, взаємини в колек​тиві; ставлення учня до однокласників (любить їх чи байдужий, не любить, дорожить їх думкою, з ким дружить і на чому засновується те чи інше ставлен​ня), офіційне, неофіційне місце в класному колек​тиві, задоволеність своїм статусом у колективі і яке місце хотів би займати; в якій групі учень проводить вільний час поза школою і сім'єю (з однокласника​ми, у компанії, спортивній секції, художньому гурт​ку тощо), яка з цих груп є референтною, яке місце займає в цих групах учень; ставлення до школи, чи цінує перебування в школі, що саме; стосунки з учи​телями і вихователями, чи є контакт, любить, пова​жає; ставлення вчителів і вихователів до учня.
9. Висновки: найважливіші позитивні сторони учня; причини відставання у навчанні, відхилень у поведінці; які засоби впливу були вжиті педа​гогічним колективом до цього учня, їх ефектив​ність; яку систему заходів слід розробити і реалі​зувати для виправлення становища; які індивіду​ально-типологічні особливості слід враховувати при цьому.
Психолого-педагогічна характеристика класного колективу
1. Загальні дані про клас: склад учнів за віком, статтю; біографія класу, його традиції; загальна ха​рактеристика успішності та навчальної дисциплі​ни; соціальний стан батьків; зв'язки класу з інши​ми групами і колективами.
2. Спрямованість класного колективу: мета, зміст і мотиви основних видів колективної діяльнос​ті, характеристика моральної атмосфери у класі:
а)
навчальна діяльність (рівень загального роз​витку учнів, широта інтересів, світогляд); вимоги до навчальної діяльності з боку активу і учнів один до одного; негативні та позитивні прояви взаємо​дії в навчальній роботі (взаємодопомога або спису​вання, підказування тощо);
б)
групова діяльність (суспільно корисна праця та її місце в житті колективу, види праці і характер її виконання, прояв дисципліни і свідомості в праці);
в)
громадська діяльність класу;
г)
інші види діяльності (інтерес у класі до мис​тецтва, літератури, спорту; відвідування театрів, участь у лекціях, диспутах, конференціях, обгово​рення кінофільмів тощо).
3. Характер взаємин у колективі: що лежить в основі взаємин у колективі (місце проживання, спільна діяльність, інтереси, місце за партою); як ставляться учні одне до одного, система їх стосун​ків (повага, ввічливість, чуйність, поступливість, взаємодопомога); загальні інтереси, прагнення бу​ти разом у позаурочний час; взаємини між хлоп​чиками і дівчатками; найбільш авторитетні учні в класі, ким діти нехтують або не помічають в своє​му класі і чому, ставлення класу до учнів з фізични​ми вадами; загальні моральні норми, правила в ко​лективі, які діти вважають за потрібне виконувати; характерні випадки порушень цих правил, їх при​чини та засоби впливу на порушників з боку клас​ного керівника і учнівського колективу.
4. Коротка характеристика виборного активу класу та його діяльності. Неофіційний актив кла​су і його стосунки з офіційним.
5. Педагогічне керівництво класним колекти​вом: вплив особистості класного керівника, вчи​телів, батьків на колектив, ставлення класу до них, авторитет педагогів серед учнів; здійснення індиві​дуального підходу до учнів і загальний стиль педа​гогічного керівництва.
6. Висновки: характеристика рівня розвитку класного колективу; основні недоліки в організа​ції життя колективу, міжособистісних стосунків
і
шляхи їх подолання; можливість використання класного колективу для виховного впливу на окре​мих учнів; рекомендації щодо поліпшення роботи з органіеації та згуртування класного колективу, створення сприятливого психологічного мікроклі​мату для кожного учня.
Примітка: кожне положення психолого-педагогічних характеристик повинно бути підтвердже​не прикладами на основі проведених спостережень.
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