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ВІДДІЛ ОСВІТИ ТУРІЙСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

ВОЛИНСЬКА ОБЛАСТЬ

НАКАЗ

05.11.2014                                           смт.Турійськ                                        № 208
Про проведення І (районного) етапу всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року - 2015»
На виконання Указу Президента України від 29 червня 1995 року  № 489  «Про всеукраїнський конкурс «Учитель року», відповідно до Положення про всеукраїнський конкурс «Учитель року», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11 серпня 1995 року № 638, рішення колегії Міністерства освіти і науки України від 26 червня 2014 року № 4/2-19, наказу Міністерства освіти і науки України від 18 вересня 2014 року № 1053, наказу управління освіти і науки Волинської обласної державної адміністрації №463 від 29 жовтня 2014 року та з метою виявлення і підтримки творчого потенціалу вчителів, підвищення їх професійної компетентності, популяризації педагогічних здобутків
НАКАЗУЮ:

1. Провести І (районний) етап всеукраїнського конкурсу «Учитель року - 2015» у номінаціях: «Українська мова та література», «Хімія», «Образотворче мистецтво», «Правознавство» з 24 по 27 листопада 2014 року.
2. Районний етап конкурсу «Учитель року» провести на базі НВК «ЗОШ І-ІІІ ступенів-гімназія» смт.Турійськ у такі терміни:
24 листопада – хімія

25 листопада – образотворче мистецтво

26 листопада – правознавство

27-28 листопада – українська мова
3. Затвердити склад районного оргкомітету та журі Конкурсу (додаток 1).

4. Затвердити умови та порядок проведення районного етапу Конкурсу (додаток 2).

5. Організаційно-методичне забезпечення підготовки і проведення районного етапу всеукраїнського конкурсу «Учитель року» покласти на Турійський районний методичний кабінет працівників освіти (Євтушок Аллу Сергіївну).
6. Керівникам загальноосвітніх навчальних закладів:
1) Забезпечити участь педагогічних працівників закладу у районному етапі конкурсу «Учитель року – 2015» з визначених номінацій.
2) Надати методичну допомогу педагогам у підготовці до Конкурсу.
3) Заявки на участь у районному конкурсі подати до 15 листопада 2014 року (додаток 3).
7. Районному методичному кабінету (Євтушок Аллі Сергіївні):

1) надати методичну допомогу переможцям районного етапу конкурсу у підготовці до обласного етапу;

2) надіслати до 1 грудня 2014 року у відділ новацій та передових педагогічних технологій Волинського інституту післядипломної педагогічної освіти: 

– інформацію про підсумки проведення районного етапу Конкурсу;
– заявку щодо участі вчителів-переможців І етапу в ІІ (обласному) етапі Конкурсу.
8. Централізованій бухгалтерії відділу освіти передбачити у бюджеті 2015 року  кошти на преміювання переможців.

9. Оргкомітету забезпечити висвітлення результатів конкурсу через засоби масової інформації та веб-сайт районного методичного кабінету.

10. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
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Начальник                                                                                    
Н.МАТВІЮК
Євтушок

Додаток № 1
до наказу начальника відділу освіти

№208  від 05.11.2014 

Склад
оргкомітету районного конкурсу "Вчитель року – 2015»
1. Матвіюк Н.М.- начальник відділу освіти – голова журі
2. Дячук Л.М. – головний спеціаліст відділу освіти, заступник голови журі

3. Євтушок А.С. – завідувач районного методичного кабінету, відповідальний секретар
4. Романюк Л.П. – голова райкому профспілки, член журі

Склад
журі районного конкурсу "Вчитель року – 2015»
Українська мова і література
Євтушок А.С. – завідувач методкабінету

Романюк Л.П. - голова райкому профспілки

Бойчук Н.В. –  методист районного методичного кабінету працівників освіти

Калюжна О.І. – вчитель української мови і літератури ЗОШ І-ІІ ст. с.Осьмиговичі, вчитель –методист, лауреат обласного конкурсу «Учитель року-2014» 

Павленко О.Й. – вчитель української мови і літератури НВК «ЗОШ І-ІІІ ступенів - гімназія» смтТурійськ

Хімія
Євтушок А.С. – завідувач методкабінету

Дячук Л.М. – головний спеціаліст відділу освіти

Міщук О.В. – методист районного методичного кабінету
Мазурак П.М. – вчитель біології Турійської ЗОШ І-ІІІ ступенів, лауреат  обласного етапу конкурсу «Учитель року-2008», вчитель-методист
Лук’янова В.І. – вчитель хімії ЗОШ І-ІІ ст. с.Мокрець, «старший вчитель»

Правознавство
Євтушок А.С. – завідувач методкабінету

Дячук Л.М. – головний спеціаліст відділу освіти

Мазурак О.А. – методист районного методичного кабінету

Пилипчук О.В. – вчитель правознавства ЗОШ І-ІІІ ст. с.Перевали, фіналіст обласного етапу конкурсу «Учитель року-2010»

Троць І.В. – вчитель правознавства  НВК «ЗОШ І-ІІІ ст. - гімназія» смт.Турійськ, «старший вчитель»
Образотворче мистецтво

Євтушок А.С. – завідувач методкабінету

Дячук Л.М. – головний спеціаліст відділу освіти

Романюк Л.П. - голова райкому профспілки

Рашкевич Т.В. – вчитель образотворчого мистецтва НВК «Луківська ЗОШ І-ІІІ ступенів-ліцей», лауреат всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2003»

Ковальчук О.С. – директор НВК «ЗОШ І-ІІІ ступенів - гімназія» смт.Турійськ

Додаток № 2

до наказу начальника відділу освіти

№208  від 05.11.2014 

Умови, порядок проведення та критерії оцінювання

районного етапу конкурсу «Вчитель року-2015»
Керівник навчального закладу подає заявку на участь педагогів у Конкурсі до 15 листопада 2015 року.
Для участі у районному етапі конкурсу учасникам необхідно до 25 листопада 2014 року подати у районний методичний кабінет наступні матеріали:
1. Особисту заяву на ім’я голови оргкомітету про участь у Конкурсі, в якій вказати: «З умовами організації і проведення конкурсу ознайомлений і погоджуюсь». Заява має бути написана власноруч (додаток 4).
2. Анкету (паперовий (з підписом) та електронний варіант) (додаток 5).

3. Фотографії (портрет  та  3-4 сюжетних про педагогічну діяльність) - в електронному варіанті.

4. Опис досвіду роботи (електронний варіант).

В описі досвіду вчитель висвітлює проблему, над якою працює, форми і методи її вирішення, розкриває індивідуальні особливості своєї роботи.

Електронний варіант виконується в Microsoft Word. Обсяг – до п’яти друкованих сторінок.

Готуючи опис досвіду, можна скористатися такою послідовністю: 

· обґрунтування актуальності досвіду, його практична значимість;

· висвітлення основної ідеї досвіду, її інноваційна значущість;

· перелік наукових чи практичних досліджень, на яких ґрунтується робота, наукові концепції та теорії яких авторів використовуються;

· розкриття технологій реалізації провідної педагогічної ідеї та її складових;

· розкриття запропонованих інновацій щодо організації навчально-виховного процесу;

· аналіз результатів професійної діяльності, динаміка змін якості навчальних досягнень учнів в оволодінні практичними уміннями і навичками, розвиток інтересу до предмета тощо;

· проблеми і труднощі, які виникають в процесі роботи, шляхи їх подолання;

· власна точка зору на зміст, форми, методи, прийоми, засоби навчання учнів предмету, який він викладає.

5. Самопрезентація (електронний варіант).

Презентація виконується в програмі Microsoft Power Point, обсяг презентації – до 15 слайдів.  При підготовці презентації необхідно враховувати наступне: 

· матеріал слід викладати стисло з максимальним інформуванням тексту, в чіткому порядку, без нагромаджень;

· інформацію необхідно ретельно структурувати;

· висновки, визначення, правила тощо подавати великим планом, бажано ілюструвати фотографіями, малюнками, схемами;

· другорядну інформацію слід вміщувати внизу сторінки;

· для унаочнення інформації бажано використовувати діаграми, схеми тощо;

· графіки, схеми, малюнки, ілюстрації тощо повинні органічно доповнювати  текст, мати чіткі пояснення;

· рядок має містити 6 – 8 слів, а слайд  6 – 8 рядків;

· загальний обсяг тексту не повинен перевищувати 50-ти слів;

· заголовок має містити і великі, і малі літери;

· слайди мають бути не надто яскравими, витримані в одному стилі;

· під кожним слайдом має бути підпис автора.

6. Розгорнутий конспект конкурсного уроку  (в електронному варіанті).

Всі представлені матеріали (анкета, фотографії, конспект уроку, опис досвіду, самопрезентація) повинні бути сформовані у папку, яка має назву – прізвище, ім’я, по батькові конкурсанта. У представлених матеріалах має простежуватись система роботи вчителя у взаємозв’язку: опис досвіду, презентація – реалізація досвіду під час конкурсного уроку – фотоматеріали, які пов’язані з темою досвіду.

Конкурсні випробування
1. Самопрезентація (до 10 хв.), 20 балів
Формат: у вільній формі з використанням будь-яких форм презентації конкурсант представляє себе (особисті якості, цінності, захоплення) та свій професійний досвід з певної теми (відобразити сутність досвіду, використовуваних освітніх технологій, їх відповідність сучасним вимогам освіти, результативність). Тему самопрезентації визначає сам учасник Конкурсу.

	Критерії оцінювання
	Показники

	Актуальність
	постановка проблеми, її актуальність

	
	аргументованість авторських ідей

	
	обґрунтованість соціально-педагогічної значущості

	
	професійна затребуваність

	Інноваційність
	новизна змісту, технології та ін.

	
	оригінальність ідей

	
	можливість поширення і впровадження

	Реалістичність
	прогнозовані та одержані результати

	
	ресурсна забезпеченість

	Культура презентації
	цілісність викладу

	
	доступність і наочність

	
	культура мовлення, майстерність викладу (емоційність, виразність)

	
	взаємодія з аудиторією


2. Конкурсне випробування «Майстер-клас» (до 15 хв.), 40 балів
Формат: ознайомлення з досвідом роботи учасника з заявленої теми (конкурсант розповідає і показує, як застосовувати на практиці технологію або метод (шляхом прямого і коментованого показу послідовності дій, прийомів і форм педагогічної діяльності) з метою обміну досвідом з учасниками майстер-класу). Вчитель-майстер представляє власну систему роботи, яка передбачає комплекс методичних прийомів, педагогічних дій, які притаманні саме цьому педагогу, дії взаємопов’язані між собою, оригінальні і забезпечують ефективне рішення навчально-виховних завдань. 
Критерії оцінювання:
	Актуальність вибору теми

	Оригінальність змісту та форм проведення майстер-класу

	Методична цінність

	Професійна взаємодія з аудиторією

	Відповідність формату майстер-класу

	Загальна культура, ерудиція

	Дотримання регламенту


3. Конкурсний урок – 50 балів

	Критерії оцінювання 
	Показники

	Професійна компетентність 
	Знання предмету, методики викладання. 

	
	Науковість.

	Методична компетентність


	Досягнення мети і завдань уроку та  відповідність Державному стандарту.

	
	Використання інноваційних педагогічних технологій, форм і методів  навчання та виховання.

	Психолого-педагогічна компетентність


	Педагогічна майстерність. 

	
	Мотивація та активізація пізнавального інтересу учнів.

	
	Оригінальність, справедливість оцінювання діяльності учня на уроці.

	Особистісні якості


	Культура мовлення.

	
	Креативність.

	
	Ерудиція.


4. Самоаналіз уроку.
Самоаналіз проводиться безпосередньо після проведення уроку. Він являє собою розбір і оцінку уроку загалом і окремих його сторін.

Формат: власний аналіз і оцінка уроку в цілому та окремих його етапів. Учасник аналізує хід уроку, результати своєї та учнівської діяльності на уроці, оцінює особливості та рівень підготовки учнів. Порівнює з уроками, які проводить у своїх класах, вказує на свої помилки та прорахунки. Учасник має показати вміння чітко і конкретно формулювати мету, завдання та визначати тип уроку. Члени журі можуть ставити питання для одержання додаткової інформації про результати діяльності вчителя та учнів на уроці.

Конкурсне випробування «Самоаналіз уроку», 10 балів
	Критерії оцінювання
	Показники

	Здібність до аналізу своєї діяльності
	Встановлення відповідності змісту уроку із метою, завданнями та використаними технологіями. Аналіз досягнутих результатів.

	Критичність мислення та глибина самоаналізу
	Адекватність, повнота та глибина самооцінки.


За загальною кількістю балів конкурсних випробувань членами журі визначається переможець та лауреати Конкурсу у кожній номінації. переможців та лауреатів конкурсу не може бути більше 50% від загальної кількості учасників. У випадку однакової кількості балів перевага надається тому учаснику, який має вищий бал за проведений урок.

Оголошення переможців та лауреатів Конкурсу проводиться урочисто, за участю педагогічної громадськості та висвітлюється в засобах масової інформації. 

Переможці, лауреати та учасники нагороджуються відповідними дипломами та грамотами відділу освіти Турійської райдержадміністрації.

Додаток № 3

до наказу начальника відділу освіти

№208  від 05.11.2014 

Заявка

на участь в районному етапі всеукраїнського конкурсу «Вчитель року – 2015»
загальноосвітньої школи ___ ступенів с. _______________
	№ з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові вчителя
	Дата народження
	Педагогічний стаж
	Категорія, звання
	Номінація
	Тема досвіду
	Номер моб. телефону, 

E-mail



	
	
	
	
	
	
	
	


Додаток № 4

до наказу начальника відділу освіти

№208  від 05.11.2014 

Голові журі районного конкурсу

«Учитель року - 2015»

начальнику відділу освіти

Турійської районної 

державної адміністрації

Матвіюк Надії Михайлівні
вчителя фізики

ЗОШ І-ІІІ ст. с. Бобли

Чоботана Сергія Івановича

Заява


Прошу дозволити мені взяти участь у районному етапі всеукраїнського конкурсу «Учитель року - 2015» (номінація: фізика).


З умовами організації і проведення конкурсу ознайомлений і погоджуюсь.
    _____________________                                                                             С.І.Чоботан

______ листопада 2014 року   

Додаток № 5

до наказу начальника відділу освіти

№208  від 05.11.2014 

АНКЕТА

учасника районного етапу всеукраїнського конкурсу «Учитель року»

	1. 
	Прізвище, ім’я та по батькові

	
	

	2. 
	Дата і місце народження

	
	

	3. 
	Повна домашня адреса з поштовим індексом, телефон, e-mail

	
	

	
	

	4. 
	Паспортні дані (серія, №, ким, коли виданий, адреса реєстрації)

	
	

	
	

	5. 
	Ідентифікаційний код

	6. 
	Які навчальні заклади закінчили, у якому році, спеціальність за дипломом

	
	

	
	

	7. 
	Місце роботи (повна назва, адреса, телефон закладу, e-mail) 

	
	

	
	

	
	e-mail (власна)                                                                    власний сайт (блог)

	8. 
	Стаж роботи:                загальний,

	9. 
	у тому числі педагогічний:

	10. 
	Кваліфікаційна категорія

	11. 
	Звання

	12. 
	Державні нагороди, відзнаки (обов’язково рік нагородження)

	
	

	13. 
	Класи, в яких викладаєте

	14. 
	Ваше педагогічне кредо

	
	

	
	

	
	

	15. 
	Інноваційні форми роботи та технології, що використовуєте

	
	

	
	

	16.
	Власний особистісний і педагогічний портрет (у формі короткої замітки)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	Даю згоду на внесення інформації в базу даних та публікацію матеріалів в періодичних та інших освітніх виданнях з можливим редагуванням

	
	Підпис учасника                                                                                                                Дата
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