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ВІДДІЛ ОСВІТИ ТУРІЙСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Н А К А З

19.12.2014                                        смт. Турійськ                                             № 243
Про підсумки проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних кадрів закладів освіти району у 2014 році

На виконання ст.ст. 55, 57 Закону України «Про освіту», наказу відділу освіти №211 від 19.12.2013 «Про підвищення кваліфікації педагогічних кадрів закладів освіти району у 2014 році» курси підвищення кваліфікації при Волинському інституті післядипломної педагогічної освіти пройшли 104 педагогічних працівники (98% від запланованого на 2014 рік). 
За категоріями слухачів, курси підвищення кваліфікації у 2014 році пройшли:

керівники закладів освіти – 12
вчителі 1-4 класів – 22
вчителі-предметники – 48
педагоги-організатори – 3
практичні психологи, соціальні педагоги – 6
вихователі ГПД – 1
шкільні бібліотекарі – 1
керівники гуртків позашкільних навчальних закладів - 1
завідувачі, вихователі, музичні керівники ДНЗ – 10
Усі вчителі та керівники шкіл (82 працівники) під час проходження курсів підвищення кваліфікації пройшли навчальний курс з питань ефективного використання ІКТ у навчально-виховному процесі.
Усі педагоги, які викладають 2 і більше предметів, мали змогу додатково підвищити кваліфікацію з 1-2 предметів, виконуючи курсову роботу.

19 педагогічних працівників (18,5%) проходили курси підвищення кваліфікації за індивідуальним планом. Під час проходження курсів підвищення кваліфікації за індивідуальним планом переважна більшість педагогічних працівників району успішно пройшла тести на виявлення рівня професійної компетентності і підготували курсові роботи. Поряд з цим, 3 педагоги не набрали відповідної кількості балів, достатньої для проходження курсів дистанційно, що свідчить про низький рівень фахових знань, методики викладання предметів та недостатній рівень ІКТ-компетентності.
Виходячи з вищесказаного, 
НАКАЗУЮ:
1. Керівникам закладів освіти:

1) Забезпечити належний контроль за проходженням курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками навчального закладу відповідно до перспективного плану та плану на 2015 рік.
2) Проводити порівняльний аналіз проведення уроків педагогами  до і після проходження курсів підвищення кваліфікації.

3) Систематично працювати над підвищенням ІКТ-компетентності педагогічних працівників закладу.

2. Районному методичного кабінету (Євтушок Аллі Сергіївні):
1) До 10.01.2015 внести зміни у перспективні плани проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників кожного фаху.
2) Забезпечити курсову віддачу педагогів шляхом заслуховування звітів під час проведення методичних заходів.
3) На засіданнях РМО, ММО систематично працювати над повторенням та поглибленням знань з предмету, педагогіки, психології, методики викладання.

3. Централізованій бухгалтерії відділу освіти:

1) Провести аналіз використання коштів на курси підвищення кваліфікації  педагогічних працівників у 2014 році.

2) Надати допомогу керівниками шкіл у формуванні річного кошторису навчального закладу в частині обрахунку коштів, передбачених на курси підвищення кваліфікації у 2015 році.

4. Контроль за виконанням наказу покласти на завідувача районного методичного кабінету працівників освіти Євтушок Аллу Сергіївну
Начальник                                                                         Н.МАТВІЮК
Євтушок
